
Протокол 

г. Волгоград                                                                                                               «29» марта 2024г. 
Протокол по итогам работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

и урегулированию конфликта интересов за 1 квартал 2024 

 

Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта 
интересов, сформированная Приказами директора ФБУ Центр реабилитации СФР «Волгоград» № 156 от 
24.03.2023г. «О создании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и 
урегулированию конфликта интересов…», № 261 от 02.06.2023г. «О внесении изменений в приказ № 156 
от 24.03.2023г….», № 296 от 22.06.2023г. «О внесении изменений в приказ № 156 от 24.03.2023г….» № 
350 от 25.07.2023г. «О внесении изменений в приказ № 156 от 24.03.2023г….» (далее Комиссия) в 
составе:  

Председатель Комиссии: 
- начальник отдела кадров и делопроизводства: Манихина О.С. 

Заместитель председателя Комиссии:  
- заместитель директора по хозяйственным вопросам: Шеметова Н.А. 
Члены комиссии: 
- заместитель директора по медицинской части: Магдеева М.М. 
- заместитель директора по технической части: Гончаров С.В. 
- заместитель директора по экономике: Халматова О.С. 
- главный бухгалтер: Исаева С.С. 
Секретарь Комиссии: 
- специалист по персоналу отдела кадров и делопроизводства: Конькова О.Ф. 
 

В рамках обеспечения недопущения нарушений служебного поведения и/или возникновения 
конфликта интересов провела мониторинг в ФБУ Центр реабилитации СФР «Волгоград» за 1 квартал 
2024 года, на предмет наличия/отсутствия указанных нарушений. 
  1 Уведомлений от работников ФБУ Центр реабилитации СФР «Волгоград» о возникновении 
личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов – не зарегистрировано. 

 2 Начальником отдела кадров и делопроизводства Манихиной О.С. при приеме на работу, при 
переводе в другое структурное подразделение, при перемещении, в том числе при возложении 
временного исполнения обязанностей отсутствующего работника на лицо, прием; перевод; перемещение, 
либо возложение обязанностей которого может допускать личную заинтересованность, либо может 
привести к конфликту интересов(наличие родственных связей и прочее) – не выявлены. 

 

Подписи членов Комиссии:  
 

Председатель Комиссии: 
- начальник отдела кадров и делопроизводства: Манихина О.С. 
Заместитель председателя Комиссии:  
- заместитель директора по хозяйственным вопросам: Шеметова Н.А. 
Члены комиссии: 
- заместитель директора по медицинской части: Магдеева М.М 

- заместитель директора по технической части: Гончаров С.В. 
- заместитель директора по экономике: Халматова О.С. 
- главный бухгалтер: Исаева С.С. 
Секретарь Комиссии: 
- специалист по персоналу отдела кадров и делопроизводства: Конькова О.Ф. 

 


	Протокол

